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RESOLUCAOQ N° 33/2023, DE 06 DE DEZEMBRO DE 2023,

Concede reajuste de salarios aos
cargos de confiangca, contratos
temporérios e empregos publicos do
guadro de pessoal do Consorcio
Intermunicipal de Gestao
Multifuncional — CITEGEM, e da outras
providencias.

ARLEl LUIS TOMAZONI, Presidente do Conselho de Prefeitos do
Consércio Intermunicipal de Gestao Multifuncional - CITEGEM,
Associacdo Publica, com personalidade juridica de direito publico e de natureza
autarquica intermunicipal, sem fins lucrativos e multifuncional, inscrito no CNPJ
sob n° 01.972.503/0001-91, Inscricdo Estadual sob n° 342/0000873, usando
das atribuicbes legais que Ihe sdo conferidas no artigo 18, inciso X,
combinados com o inciso VI, do art. 3° do Estatuto do CITEGEM, e
considerando, a deliberacdo do Conselho de Prefeitos em assembleia geral
realizada no dia 05 de dezembro de 2023, EXPEDE a seguinte Resolugéo, com
forca normativa:

Art.1° - Fica autorizado a conceder revisado geral anual, de que trata o
inciso X, do art. 37 da Constituicdo Federal, no indice de 4,82% (quatro virgulo
oitenta e dois por cento) os salarios dos cargos de confianca e 4,82% (quatro
virgula oitenta e dois por cento) dos empregados publicos do quadro de
pessoal do Consorcio Intermunicipal de Gestdo Multifuncional - CITEGEM, a
partir do dia 01 de janeiro de 2024.

Art. 2° Fica autorizado a conceder aumento real de 1,18% (Um virgula
dezoito por cento) aos salarios dos cargos de confianca e 1,18% (Um virgula
dezoito por cento) dos empregados publicos do quadro de pessoal do
Consoércio Intermunicipal de Gestdo Multifuncional - CITEGEM, a partir do dia
01 de janeiro de 2024.

Art.3° - Com o reajuste concedido pelo artigo 1°, a remuneragédo dos
cargos e empregados que compde o Quadro de Cargo de Confianca e
Empregos Publicos do CITEGEM, serd de acordo com a discriminacdo que
segue:
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TEGEM

Intermunicipal de Gestao Multifuncional
| — Cargos de confianca
Salario
Carga .
Cargo/Emprego Vagas | Horaria Grau d~e Provimento Basico
Instrucéo Mensal
Semanal
(R$)
Coordenador Geral 01 40h Fundamental Cargo de 6.741,60
Confianca
Supervisor de triagem e Ensino Cargo de
auxiliar de coordenagéao 01 40h Médio Confianca 2.109,56
Assessor Juridico 01 20h Ensino Cargo . 3.515,91
Superior Confianca
Il — Empregos Publicos
Carga Salério
b Grau de . .
Cargo/Emprego Vagas | Horaria Instrucio Provimento Bésico
Semanal ¢ Mensal (R$)
Operador de Séries iniciais Emprego 2.250,19
Maquinas/Motorista 02 40h do Ensino Publico
Fundamental
Séries iniciais Emprego 1.652,69
Operério 45 40h do Ensino Publico
Fundamental

Paragrafo Unico — Fica garantido como Salario Basico mensal dos
empregos publicos de Operador de Maquinas/motorista e Operario, o valor
minimo constitucional.

Art. 4° - Fica consolidado no quadro de pessoal do CITEGEM, as
tabelas constantes nos incisos | e Il do artigo anterior.

Art. 5° - As despesas decorrentes desta Resolucdo serdo suportadas
pelas dotacGes do orcamento vigente.

Art. 6° - A presente Resolucdo entra em vigor na data de sua
publicagao.
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